富蘭克林證券投資顧問股份有限公司
儲備理財顧問招募計劃專用履歷表

填表日期：      年      月      日
	【第一部分】基本資料

	姓名
	(中)
	身分證字號
	
	連絡電話
	
	照片

(請附二吋照片)

	
	(英)
	出生日期
	年   月   日
	行動電話
	
	

	E-Mail
	
	

	戶籍地
	□□□
	

	通訊地
	□□□
	

	兵役狀況
	□役畢  □未役  □待役  □屆退伍  □免役
	

	學歷
	
	學校名稱
	科 系 所
	起、迄年月
	日／夜間
	畢／肄業

	
	研究所
	
	
	年  月 ~    年  月
	□日□夜
	□畢□肄

	
	大學／專科
	
	
	年  月 ~    年  月
	□日□夜
	□畢□肄

	
	其他
	
	
	年  月 ~    年  月
	□日□夜
	□畢□肄

	或在校得獎紀錄

社團／與活動經歷
	社團／活動名稱

獲獎獎項名稱
	擔任職務

獎項性質
	職務內容／習得經驗
授獎單位
	起、迄年月

	
	
	
	
	  年  月 ~   年  月

	
	
	
	
	年  月 ~   年  月

	
	
	
	
	年  月 ~   年  月

	
	
	
	
	年  月 ~   年  月

	(按時間先後順序)

工讀／工作經驗
	服務機構／公司名稱
	擔任職務名稱
	工作內容簡述
	薪資
	起、迄年月
	離職原因

	
	
	
	
	
	年  月 ~   年  月
	

	
	
	
	
	
	年  月 ~   年  月
	

	
	
	
	
	
	年  月 ~   年  月
	

	能力
	語文能力

(請數字註明1.很好2.好3.尚可)
	電腦專長
	專業證照
	駕照

	
	種類
	聽
	說
	讀
	寫
	□中打__字/分 □英打__字/分
	□投信投顧業務員
	□機車______cc

	
	英文
	
	
	
	
	□Word □Excel □PowerPoint
	□證券高級業務員
	□汽車

	
	台語
	
	
	
	
	□程式設計_______________

□資 料 庫_______________

□其    他_______________
	□金融市場與職業道德
	□其他________

	
	 其他：
	
	
	
	
	
	□其他：
	□無

	個性
	
	嗜好興趣
	

	推薦人
	姓名
	服務單位
	職銜
	電話

	推薦人1
	
	
	
	

	推薦人2
	
	
	
	

	□希望待遇（月薪）：__________元  □面議  □依公司規定
	可到職日期：    年    月    日

	本人鄭重聲明本表所填各項資料均屬事實，並同意公司可查詢本人以往之工作經歷相關資料。如經錄用後，公司發覺有虛偽或不實之情事，本人同意公司解聘，絕無異議。

填表人：__________________________（簽章）


	【第二部分】請回答下列問題

	1. 在求學過程、所參與的活動/競賽/專案或工讀(作)經驗中，(1)您認為個人在哪些方面的能力表現較為優秀？(2)哪些方面的能力仍有待加強？

(1)
                                                                                                

(2)       
                                                                                            
2. 客觀評估自己的性格，哪些方面是優點？哪些方面是缺點？

A：

                                                                                            
3. 您為何想應試此份工作？您自認為有何優勢可以勝任此份工作？

A：

                                                                                            


富蘭克林證券投資顧問股份有限公司蒐集個人資料告知事項

本公司依個人資料保護法第8條第1項之規定，向台端告知下列事項，請台端詳閱：
1. 蒐集之目的
本公司蒐集台端個人資料係為以下特定目的：
(1) 證券投資信託及顧問相關業務(166)

(2) 金融服務業依法令規定及金融監理之需要，所為之蒐集處理及利用(059)

(3) 人事管理(002)及基於人才招募與人力資源規劃所需之資料留存。
(4) 全民健康保險及勞工保險(031)、人身保險(001)

2. 蒐集之個人資料類別
本公司所蒐集台端之個人資料包括以下類別：
(1) 識別類（C001辨識個人者、C002辨識財務者、C003政府資料中之辨識者）
(2) 特徵類（C011個人描述、C012身體描述、C014個性）
(3) 家庭情形（C021家庭情形、C023家庭其他成員之細節、C024其他社會關係）
(4) 社會情況（C035休閒活動及興趣）
(5) 教育、考選、技術或其他專業（C051學校紀錄、C052資格或技術）
(6) 受僱情形(C061現行之受僱情形、C062僱用經過、C063離職經過、C064工作經驗、C068薪資與預扣款)

(7) 健康與其他(依勞工安全衛生法第12條規定辦理)

3. 個人資料利用之期間、地區、對象及方式
(1) 期間：
視個人資料之蒐集目的，其利用期間為該特定目的之存續期間、依法令規定之保存期間。
(2) 地區：
本國。
(3) 對象：
本公司、薪資轉帳匯款銀行、人身保險之壽險公司、勞工保險局、中央健康保險局、主管機關、投信投顧公會、法院、其他依法有查詢權或調查權之機關。
(4) 方式：電子文件、書面、電話、傳真或其他適當之利用方式。
4. 台端之權利
依據個人資料保護法第3條，台端就本公司保有台端之個人資料得行使以下權利： 

(1) 查詢、請求閱覽個人資料或製給複製本，但依法本公司得酌收必要成本費用。
(2) 請求補充或更正個人資料，但台端應舉其原因及事實而為適當之釋明。
(3) 請求本公司停止蒐集、處理、利用或刪除個人資料，但依法為本公司執行業務所必須者，得不依台端之請求為之。
台端行使以上權利得以電話、電子郵件或書面通知本公司人事單位。
5. 台端不提供個人資料所致權益之影響
台端得自由選擇是否提供個人資料，但台端若拒絕提供，本公司將無法進行必要之審核及相關處理作業。
經貴公司向本人告知上開事項，本人已瞭解並同意貴公司蒐集、處理或利用本人個人資料之目的及用途。
受告知人：                             （簽章）
日期：        年        月        日                
自傳         （字數以800字為限）
【注意事項】

請填寫以上本公司制式履歷表，填妥後請您另外附上：
1. 二吋個人照片（限三個月內近照）
2. 大學（以及碩士、博士）成績單影本一份
並於履歷表截止收件日：104年4月17日前（郵戳為憑），寄至台北郵政53 - 0665號信箱『富蘭克林證券投顧2015校園招募組 收』，資料篩選合格者將有專人通知安排筆試。以上資訊，若有任何問題，歡迎電洽：（02）2781-0088分機393人事室。
富蘭克林證券投資顧問股份有限公司　地址:台北市忠孝東路四段87號8樓 電話:(02)2781-0088　傳真:(02)2781-7788

網址:www.Franklin.com.tw【富蘭克林證券投顧獨立經營管理】主管機關核准之營業執照字號：101年金管投顧新字第025號
第 1 頁，共 3 頁
第 2 頁，共 3 頁

